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Damiano / IL JOBS ACT? LO ABBIAMO CORRETTO PROFONDAMENTE

«Il premier shaglia. Bisogna rispettare
i sindacati anche se non si concerta, pit»

Antonio Sciotto

to in questo modo». Cesare Damiano, presi-
dente della Commissione Lavoro della Came-
ra, commenta cosi le frasi del premier Renzi di ieri.
Proprio in commissione Lavoro in questi giorni ave-
te emendato il Jobs Act. Non ci dovrebbe essere
maggior rispetto da par-
te del governo nei con-
fronti di chi lo critica?
Sono geloso di una vec-
chia regola: l'autonomia.
Sindacato autonomo . da
imprese € governo, e gover-
no autonomo dal consen-
so delle parti sociali. E nor-
male che un sindacato, se
¢ insoddisfatto dell’azione
di governo, dichiari sciope-
ro: saranno i lavoratori a
certificare 1'adesione e la
sua rappresentativita. lo ri-
spetto il sindacato, e chie-
do di essere rispettato.
Ma se il criterio & I'auto-

I o penso che sia sbagliato attaccareil sindaca-

mette il risultato. 3) Il sostegne all’'export. 4) La dimi-
nuzione del costo del lavoro: il taglio dell'Irap sui
tempi indeterminati e l'incentivo alle assunzioni
con il contratto a tutele crescenti dal 2015, credo che
ajuteranno. Le imprese, in attesa di questi risparmi,
negli ultimi mesi hanno smesso di assumere.
Ma il nuovo articolo 18 varra solo per i neo assun-
ti? E in questo caso non si ricrea un "apartheid"?
Varra solo per i nuovi as-
sunti, con il contratto a tu-
tele crescenti. Io avevo pro-
posto una diversa soluzio-
ne, con la maturazione del-
I'attuale articolo 18 dopo 3
0 4 anni di prova, ma la
mia linea non & passata.
Andiamo al cuore del
Jobs Act, all’articolo 18.
Il discriminatorio non lo
avete salvato, quello &
gia garantito dalla Costi-
tuzione. Avete ottenuto
il reinserimento dei disci-
plinari, peraltro limitato,
e Cgil, Fiom, Uil scendo-
no in piazza perché dico-

nomia, € meglio il conflit- CESARE DAMIANO (PD), COMMISSIONE LAVORO DELLA CAMERA no che cosi tagliate le tu-

to agito da Renzi rispet-

to alla concertazione. Almeno le parti sono chiare.

lo preferisco la concertazione, I'ho praticata sem-
pre, ma non & pil il suo tempo. E lapalissiano che in
assenza di concertazione aumenti il conflitto. Il go-
verno fa leggi per favorire I'occupazione, ed € un be-
ne che il sindacato convogli il disagio sociale, perché
altrimenti rischia di diventare esasperazione sociale.

Il governo fa leggi per favorire I'occupazione? Ne

siamo sicuri? La legge di stabilita creera lavoro?

La legge di stabilita fa i conti con risorse limitate,
anche se I'azione del governo in Europa ha reso me-
no rigidii vincoli a cui siamo subordinati. E la reazio-
ne di Bruxelles appare ancora tarata sul rigore piutto-
sto che sullo sviluppo. Dentro questi limiti, le poste
di bilancio magari possono non aumentare, ma si
possono spostare. Io concentrerei piu sforzi sugli
ammortizzatori sociali. Se vogliamo che le tutele sia-
no universali come lo stesso Renzi ha promesso,
dobbiamo mettere almeno altri 500-600 milioni di
euro: e allora si comincera a ragionare, perché cosi
avremo 1,6 miliardi veramente aggiuntivi.

Questo per le tutele. Ma la crescita?

Per la crescita servono quattro pilastri: 1) devono
prendere corpo gli investimenti per 300 miliardi an-
nunciati da Juncker. 2) I consumi interni: gli 80 euro
vanno nella giusta direzione, ma non bastano. La
non estensione a pensionati e partite Iva compro-

tele. Vi sentite di difende-
re I'accordo raggiunto in maggioranza?

Serve onesta intellettuale. L'attuale soluzione & co-
me quella di prima? No, & pil bassa, & evidente. Ma
non si deve dimenticare da dove siamo partiti: il go-
verno voleva salvare solo i discriminatori. L'attuale
formula & un copia-incolla del testo uscito dalla dire-
zione del Pd. Si conserva la tutela per i licenziamenti
discriminatori anche sotto i 15 dipendenti, per quel-
li nulli, e si tutelano anche quelli disciplinari, fermo
restando che nei decreti attuativi si individueranno
le fattispecie. Consideriamo che anche mantenendo
la formula Fornero, quella in vigore oggi, per gli eco-
nomici c’erano fattispecie limitatissime.

Si arrivera alla fiducia?

Non & detto, vedremo. Renzi diceva che avrebbe
messo la fiducia sul testo uscito dal Senato. Noi ci
siamo opposti e abbiamo accolto 37 emendamenti,
19 dei quali del Pd. Il controllo a distanza varra solo
su impianti e strumenti di lavoro. Si conferma la cig
per cessazione di attivita non definitiva. Si tutela il
cococo, in attesa della sua cancellazione. I voucher
vengono limitati nell’applicazione. Siintroduce il so-
stegno parentale e il congedo per le donne inserite
in percorsi di protezione in caso di violenza. E tutto
quello che avrei desiderato? No, perché tutto non si
pud mai avere, ma dato I'impianto di partenza € una
profonda correzione di rotta.
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