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Intervista a Cesare Damiano

«l neo assunti sono al massimo il 20%
di quelli sbandierati dal governo»

iz: TOBIA DESTEFANO

EEE Cesare Damiano (Pd), gia sindacalista
della Fiom e ministro del Welfare, & presiden-
te della Commissione Lavoro alla Camera.
In questi mesi, dall’alto del suo scranno a
Montecitorio, ha provato, con alterni succes-
si, a spostare un po' pil a sinistra il Jobs Act
ed haincrociato spessoiguantoni con il pari-
grado al Senato, Maurizio Sacconi (Ned), ma
laloro € una disputa antica che ha nell’aboli-
zione dell’articolo 18 il centro

della contesa. Sidice preoccupa-

to del problema principale del

Paese: l'occupazione. Quegli 80

mila contratti a tempo indeter-

minato firmati nei primi due me-

sidel 2015 che hanno fatto grida-

reil governo al miracolo. Che pe-

1o vanno spiegati. Perché con

questi numeri «l jobs act non

c'entra nulla» e perché « dati

dell'Inps e dei consulenti del la-

voro cidicono che solo il 20% di

questi conftratti rappresenta

nuove assunzioni, per il resto ci troviamo di
fronte alla trasformazione di contratti gia esi-
stenti».

Onorevole andiamo con ordine. Come
mainon ¢ andato a Roma con Landini?

«Non sono in quella piazza perché non
condivido i contenuti di quella manifestazio-
ne».

Come ha fatto Landini che l'altro gior-
no in tvsembrava ignorare che i dati sulle
assunzioni a tempo indeterminato fosse-
ro figli degli sgravi della Legge di Stabilita
e non del Jobs Act?

«Effettivamente un sindacalista cosli esper-
to dovrebbe essere a conoscenza della nor-
mativa...».

Ecco, allora chiariamo. I tempiindeter-
minati di gennaio e febbraio non c’entra-
no nulla con il Jobs Act?

«Assolutamente nulla. Solo dal 7 marzo e
possibile sottoscrivere il contratto a tutele cre-

scenti previsto dalla riforma».

E questo cosa significa?

«Significa che le imprese sono interessate
soprattutto ai formidabili incentivi previsti
dalla legge di Stabilita e ad avere un costo del
lavoro il pit1 basso possibile. Badano, invece,
poco all'articolo 18 che sara indebolito dal

contratto a tutele crescenti».

E poi?

«Che c’e rischio di numeri
falsati dagli incentivi. Insom-
ma, se questi sgravinon doves-
sero essere riconfermati an-
chenel 2016 citroveremmo di
fronte a una fiammata» isola-
ta».

E possibile dire quanti di
questi contratti a tempo in-
determinato rappresentino
nuovi posti di lavoro?

«Dati inequivocabili non ce
ne sono. Ma le elaborazioni dell'Tnps e dei
consulenti del lavoro ci danno una mano».

In che modo?

«L'Inps ci ha detto che nei primi due mesi
del 2015 circa 76 mila aziende hanno chiesto
di fare domanda per avere gli sconti previsti
dalla legge di Stabilita, mentre e i consulenti
del lavoro calcolano che si tratti di circa 270
mila lavoratori interessati. Di questi pero
1'80% riguarda il passaggio da un tempo de-
terminato all'indeterminato e solo il 20% fa
riferimento a nuove assunzioni».

Insomma, il governo ha un po' enfatiz-
zato...

«Il contratto a tutele crescenti per ora non
c'entra ed & probabile che solo il 20% deinuo-
vi contrattirappresenti nuova occupazione».

Solo l taglo delle tasse crea lavoro




