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' Lavoro accessorio. Il taglio da 10 euro e la durata di 30 giorni rendono di fatto inutilizzabili i <buoni»

Voucher a pensionati e studenti, agrico

Claudio Tucci
ROMA

=1 Due ulteriori interventi "a
gamba tesa". Aver fissato in 10
euro il valore orario del vou-
cher, con una circolare del mini-
stero del Lavoro, senza sentire
le partisociali. Eaver individua-
to in 30 giorni (dall’acquisto) il
termine per l'utilizzo del buono
lavoro, prevedendo, in caso di
violazioni, sanzioni molto pe-
santi, come la conversione in
un rapporto subordinato, tipi-
chedellavoronero.

E cosl in agricoltura il vou-
cher ha subito una nuova pena-
lizzazione, che lo sta rendendo
praticamente inutilizzabile.

GialariformaFornero, in vi-
gore dallo scorso18luglio, ave-
va ristretto il campo d’azione
dellavoro accessorio, introdu-
cendo un tetto rigido di smila
euro di compensi massimi che
si possono percepire in un an-
no.Inpil, in agricoltura, il vou-
cher e utilizzabile solo, nell’am-
bito delle attivita agricole dica-
rattere stagionale, da pensiona-
ti e giovani con meno di 25 an-
ni. Nel caso di studenti il con-

tratto si puo usare solo quando
le scuole sono chiuse, a meno
che non si tratti di universitari
e allora & utilizzabile durante
tuttol’anno. Inoltre, il voucher
puo essere utilizzato, a prescin-
dere da chi é il lavoratore ac-
cessorio, se l'attivita & svoltaa
favore dei piccoli imprendito-
ri agricoli (quelli cioe con bas-
so volume d’affari non superio-
rea7mila euro).
Unasceltadipoliticalegislati-
va sbagliata, ha sottolineato
Corrado Cattani, imprenditore
agricolo dell’Alto Mantovano,
che per attivitd come la ven-
demmia o la potatura ammette
di preferire i contratti a tempo
determinato (conun monte di
30/40 giornaté nell’arco di sei
mesi) piuttosto cheibuonilavo-
ro: «Un bracciante agricolo as-
sunto con un contratto a termi-
ne haun costo di 8,52 euro lordi
I'ora, mentre con il voucher si
sale1o euro».Inoltre,I'aver pre-
visto 'obbligo di 30 giorni per
spendereil ticket, & penalizzan-
tenel settore agricolo, visto che
in caso, per esempio, di forti
piogge non si pud lavorare an-
che per settimane, € se si com-

prano i buoni si rischia di farli
scadere. Anchel’aver limitatoil
campo d’azione a pensionati e
studenti & stata una scelta mio-
pedelministro ElsaFornere, ha
aggiunto Salvatore Giardina,
imprenditore agricolo di Siracu-
sa: «Al Sud gran parte del lavo-
roedellaraccoltain ortofrutta-
ha spiegato - si svolge in inver-
no, quando gli studenti vanno a
scuola, e quindi non si possono
utilizzare».

Le norme oggi in vigore
escludono che in agricoltura,
per esempio, si possano utiliz-
zare i voucher per le casalin-
ghe, mentre sono ammessi i
cassintegrati (mail valore mas-
simo del compenso annuo
scende a3mila euro).

Negli altri settori I'utilizzo
deibuonilavori é stato pratica-
mente liberalizzato, togliendo
i vecchi limiti settoriali (delle
normative Damiano e Sacco-
ni); mentre in agricoltural’uti-
lizzo dei buoni-lavoro & al 18
per cento.Inquesto settorec’e
invece bisogno di «maggiore
flessibilita, seppur nellalegali-
ta», hasottolineato il responsa-
bile lavoro della Coldiretti, Ro-

tura fuori gioco

mano Magrini: «In agricoltura
i voucher non possono essere
utilizzati per un disoccupato
di3o e 40 anni, e nemmeno per
un giovane laureato di 27 anni.
Peraltro la circolare della For-
nerorischiadirendere inutiliz-
zabile i voucher, un contratto
che non distrugge 'occupazio-
ne, ma anzi completa il merca-
to dellavoro.
Delrestoivincoliimpostidal-
le attuali norme rendono i buo-
ni lavoro inutilizzabili per im-~
prese agricole di una certa rile-
vanza, e per produzioni o lavori
specialistici. Qui, ha spiegate
Onofrio Giuliano, imprendito-
re agricolo della provincia di
Foggia, «c’¢ bisognodi manodo-
pera professionalizzata che
non puo essere il lavoro saltua-
rio dei giovani o degli anziani».
Peraltro, ha concluso Giuliano,
l'utilizzo del voucher & reso
molto difficoltoso: «I buoni de-
vono essere numerati progres-
sivamente e datati, e prima del
loro utilizzo va fatta una comu-
nicazione amministrativa, e c’¢
bisogno di una contabilita ac-
cessoria. Insomma, troppa bu-
rocrazia, che fasi che specie nel
Mezzogiorno il voucher sia uti-
lizzato ai minimi termini».
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LAPROTESTA
Associazioni di categoria
e imprenditori chiedono
di ampliare la durata
ediampliare la platea
dei possibili utilizzatori

Cosi lalegge Fornero non aiuta il lavoro
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