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Giovannini: entro luglio
flessibilita per Expo 2015

Estesa anche agli over 35 la possibilita delle Srl semplificate

Davide Colombo
Giorgio Pogliotti
ROMA

Ladisoccupazione deigiova-
ni,conle misure prese dal Gover-
no, potrebbe diminuire di due
punti percentuali dice di prima
mattina a Radio Anch'io il mini-
strodel Lavoro, Enrico Giovanni-
ni, che poiannunciaentro le pros-
sime settimane le norme per una
maggiore flessibilita in ingresso
in occasione dell’Expo 2015 che
sono state stralciate dal testo ap-
provato mercoledi in Consiglio
dei ministri.

Unrinvio, dunque, al «secon-
do atto» del Piano per 'occupa-
zione, che I'Esecutivointende va-
rare dopo il doppio passaggio
del Consiglio.europeo e del verti-
cediBerlino coniministridel La-
voro. Giovannini ha spiegato
che quella parte della bozza «é
stata eliminata dopo il confron-
to con le parti sociali perché s’é
sceltodifare uninterventoapar-
tenelmese diluglio per rafforza-
re le possibilita di crescita
dell’Expo 2015». Ipotesi su cui &

d’accordo il presidente della
commissione Lavoro del Sena-
to, Maurizio Sacconi (Pdl) pro-
pone di «sperimentare norme
transitorie semplici per incorag-
giarerapportidilavoro aggiunti-
Vi, attraverso un avviso comu-
nedelle partisocialiche potraes-
sere recepito dal legislatore: «I1
Governo - spiega Sacconi - po-
trebbe convocare tutte le orga-
nizzazioni rappresentative dei
lavorie delleimprese per solleci-
tare ed assistere questo eserci-
zio affinché se ne verifichil’agibi-
litdinun tempo compatibile con
Iesame parlamentare». Ma il
presidente della commissione
Lavoro dellaCamera, Cesare Das
miang (Pd), frena, sostenendo
che il decreto ha un suo equili-
briotra «buonaflessibilita, attra-
versoalcune correzioni cacciavi-
teallariformaFornero» e «dimi-
nuzione del costo del lavoro»
chevapreservato dalrischio che
«unaletturaemergenziale possa
dinuovo far prevalere una catti-
va ﬂessxblhta» Tuttavia secon-

pud compiere quando partira il
cosiddetto "secondo tempo" del-
lariforma: «Inquel momento do-
vremmo avere una diminuzione
strutturale del costo dellavoro-
continua Dami -, non solo
per le nuove assunzioni e, in
quel contesto, si possono valuta-
re nuovi strumenti di flessibilita
che siano il frutto di un confron-
topreliminare trale partisociali.
L’avviso comune sottoscritto
da tutti & sempre stato lo stru-
mento piu facile darecepire con
la legislazione di sostegno».
Sempre inluglio arriveranno an-
chele misure per il pubblico im-
piego, secondo quanto ha an-
nunciato il ministro della Paela
Semplificazione, Gianpiero
D’Alia, cheriguarderannoi pre-
cari ma anche i vincitori di con-
corso pubblico e le possibilita di
unreclutamento qualificato dal-
la Scuolasuperiore della Pa.
Tornando al testo del decre-
to, ieri & stato al vaglio della Ra-
gioneria per gli ultimi ritocchi
prima della «bollinatura». Nelle
ultime versioni circolate sono

pochissime le correzioni inseri-
te per quanto riguarda le misure
diintervento. Tra queste spunta
una norma che estende anche
agli over 35-enni la possibilita di
costituire una societa a respon-
sabilita semplificata.

Il chiarimento pit atteso &in-
vece contenuto nell’articolo 12,
quello dedicato alle coperture
(si veda altro articolo a pagina
9). In particolare i 300 milioni
con cui verra finanziata la de-
contribuzione nelle Regioni del
centro-nord verranno reperiti
contagliafondidiversidell'Eco-
nomia (emergenze, affitti e fon-
do Irap periprofessionisti sugli
anni 2014 e 2015) e altri microta-
gli lineari ai fondi di funziona-
mento di Universita e Ambien-
te. Lo sgravio contributivo per
Pimpresa che assume giovani fi-
no a 29 anni, lo ricordiamo, ha
un tetto mensile di 650 euro per
una durata di 1 anno e mezzo
(contrattoatempo indetermina-
to) o di 1 anno (stabilizzazione
di un terminista).
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