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Caso Fiom, le motivazioni della Consulta: vulnus al sindacato

“Flatlmitala liberta”
[ Lingotto: reagiremo

TORINO — Le motivazionidella
sentenza della Consulta sull’ar-
ticolo 19dello Statutodeilavora-
toriconfermanoche,conilman-
cato confronto con la Fiom, “la
Fiat viola la Costituzione” e mi-
nano il sistema dei contratti se-
parati voluto dal Lingotto. Dura
le replica dell’azienda: «Valute-
remo come la decisione cambi,
inprospettiva,lenostrestrategie
industriali in Italia». E 'ad Mar-
chionne annuncia che la futura
sedelegale dellasocietadifusio-
netralaCasatorinese e Chrysler
potrebbe esserein Olanda.
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Marxchionne:
abbiamo solo
applicato la legge,
lasede legale in
Olanda é un’ipotesi

“Fratha limitato la liberta de1 sindacatr”

Lemotivazioni della Consultasul caso Fiom. Lingotto: prontiarivederestrategiain ltalia

PAOLO GRISERI

TORINO — La Fiat deve rasse-
gnarsi a contrattare con la Fiom.
La Fiom deve rassegnarsi ad ap-
plicare anche i contratti che non
ha firmato, se approvati dalla
maggioranzadegliinteressati.Le
motivazioni della sentenza della
Corte Costituzionale che ha di-
chiarato illegittimo I'articolo 19
delloStatutodeilavoratorimina-
no definitivamente il sistema di
contratti separati messo in piedi
negli ultimi due anni dal Lingot-
to per tenere fuorila Cgil daisuoi
stabilimentieimpongononuove
regoleanche allamultinazionale
di Torino che in un comunicato
reagisce alla sconfitta riservan-
dosi«divalutare se ein che misu-
ra ilnuovo criterio di rappresen-
tativita potra modificare |'attua-
le assetto delle proprie relazioni
sindacali e, in prospettiva, le sue
strategie industriali in Italia».

L'azienda si difende facendo os-
servare di aver semplicemente
applicato lalegge anche se quel-
la legge, resa monca da un refe-
rendum promosso dalla sinistra,
finiva per diventare un potente
strumento di selezione dei sin-
dacati coniquali trattare.
Dagquesto puntopartelamoti-
vazione della Consulta che di-
chiara anticostituzionale I'arti-
colo 19 perché «prevedendo la
stipula del contratto collettivo
quale unica premessa del conse-
guimento dei diritti sindacali ...
condiziona il beneficio esclusi-
vamente a un atteggiamento
consonante con l'impresa». Cio
che,scrivonoimagistraticostitu-
zionali, &in contrasto con gli arti-
coli2, 3 e 39 dellaCarta. L.a Corte
spiega che «risulta evidente il
vulnus dell’articolo 39, primo e
quarto comma, per il contrasto
che, sul piano negoziale, ne deri-
vaaivalori del pluralismo e della

liberta di azione dell'organizza-
zione sindacale». Non solo. Que-
sta norma, aggiunge la Corte, fi-
nisce «inevitabilmente per en-
trare in collisione con i precetti
degli articoli 2 e 3» che sancisco-
noil rispetto dei diritti inviolabili
dell'uomo e il principio di egua-
glianza dei cittadini davanti alla
legge. Conla conseguenza para-
dossale, scrivono ancora i giudi-
ci riportando un passo della ri-
chiesta di intervento del Tribu-
nalediModena, che«ovelaparte
datoriale decidesse dinon firma-
re alcun contratto collettivo, non
visarebbeinfabbricaalcunarap-
presentanza sindacale».
Passaggi che fanno crollare il
sistema contrattuale oggi in vi-
gore in Fiat per quanto riguarda
la parte sulla rappresentanza. E
che impongono di scrivere una
nuovalegge che superilanorma
dichiarataincostituzionale. «Ab-
biamo gia calendarizzato la di-

scussionesullanostraproposta»,
dice Giorgio Airaudo, oggidepu-
tatodiSel, finoapochimesifase-
gretario nazionale della Fiom.
«Proponiamo che si torni al testo
originaledell'articolo 19», spiega
peril PdI'exministro CesareDa®
miane! Discussione cheanchela
Fiat chiede sifacciain fretta «per
avere certezza sulle regole». «<E’
una giornata felice», sintetizza il
segretario della Fiom, Maurizio
Landini, commentando le moti-
vazionidellasentenzae chieden-
docheaquestopuntosisvolgaal
pittprestol'annunciatoincontro
traluie Marchionne.’ad, ieriad
Amsterdam perl'assembleaCnh
non ha escluso chelasede legale
della futurasocieta di fusione tra
Fiat e Chrysler possa essere pro-
prioin Olanda: «<E’unadelle pos-
sibilita», harispostorispolveran-
do un’ipotesi che circolava gia
due anni fa.
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& LA ROTTURA
Giugno 2010: la
Fiom nonfirmail

contratto di
Pomigliano perché
“approvato daun
referendum tenuto
sottoricatto”

NUOVE REGOLE
2011: Fim, Uilm e
Fismic firmano con
laFiat un contratto
cheescludela
Fiom dalla fabbrica
grazieall’art.19
dello Statuto

LA CONSULTA
113 luglio scorso
laCorte
Costituzionale

dichiara
discriminatorio

I'articolo 19. lerile
motivazioni

VIAL’ART.19
Dopo la
sentenza
della
Consulta,
crollail
sistemadi
contratti
attualmente
invigore. A
sinistra, la
Fiat di Melfi
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