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Previdenza. Attesa oggi la nomina dell’ex presidente vicario Consob - Sindacati in pressing per la riforma

Inps, Conti sara commissario

Incarico di sei mesi in attesa della nuova governance dell’istituto

Giorgio Pogliotti

ROMA

wse All'Inps € in arrivo un com-
missario straordinario pro tem-
pore: salvo l'incognita della crisi
digoverno, oggi & previstalano-
mina di Vittorio Conti, per una
durata di sei mesi, in attesa di
completare la riforma della go-
vernance.

1l ministro del Lavoro, Enrico
Giovannini, ieri ha voluto condi-
videre la decisione conirappre-
sentanti delle partisociali, consi-
derandoquellodiContiun profi-
lo di garanzia, che non presenta
incompatibilitd, in linea con il
Ddl anti conflitto di interessi per
i manager degli enti pubblici. I1
decreto interministeriale Lavo-
ro-Economia, € atteso per oggi,
salvoimprevisti dell’'ultima ora.

Ha una solida esperienza di
manager bancario Conti (71 an-
ni), bergamasco, laureato in eco-
nomia alla Cattolica, si & specia-
lizzato a Oxford conunaborsadi
studio Stringher, e dal 1971 al
1976 ha fatto parte del servizio
studi della Banca d’Italia, per ap-
prodare poi all’'ufficio studi della
Comitguidatodaungiovaneboc-
coniano, Mario Monti.In paralle-

NUOVO MODELLD

L’obiettivo resta il sistema
«duale» corretto, con un
consiglio di amministrazione
snello e maggiori poteri

di controllo per il Civ

lo all’attivita bancaria, dal 1976 al
1995 Conti é stato docente dima-
croeconomia e microeconomia

alla Cattolica. Alla Commerciale
& stato responsabile degli studi

economici, della pianificazione
strategica e del controllo di Ge-
stione fino a ricoprire I'incarico
dichiefriskofficer nelgruppoIn-
tesa, con Corrado Passera ad.
Nel 2006 il Governo Prodi lo ha
nominato commissario allaCon-
sob (il ministro del Tesoro era
TommasoPadoaSchioppa) ésta-
to presidente vicario di Lamber-
to Cardia, svolgendo le funzioni
dipresidente peralcuni mesipri-
madelladesignazione di Giusep-
peVegas. Contihaanchericoper-
to alcuni importanti incarichi
all’Esma, I’ Autorita Ue divigilan-
zasuimercati.

Quanto alla nuova governan-
ce, Giovannini ha spiegato che
all'Inpsintenderipristinare unsi-
stema "duale" corretto, con un
consiglio di amministrazione
snello e maggiori poteri di con-
trollo per il Civ. Appare comun-
que difficile che nei sei mesi di
durata del commissariamento si
riesca a completare la riforma
della governance. Decaduto il
commissario verra nominato il
presidente.

Unnuovomodello organizzati-
vo & previsto dall’avviso comune
del 26 giugno 2012 di Confindu-
stria, Cgil, Cisl e Uil che affida al
presidente la rappresentanza le-
gale dell’ente e al direttore gene-
raleil coordinamentoelasupervi-
sionedellastruttura. AlConsiglio
distrategia e vigilanza, un Consi-
glio di indirizzo e vigilanza dota-
to di maggiori poteri, composto
da esperti indicati dalle parti so-
ciali, viene affidata 'approvazio-
ne dei regolamenti degli enti, dei
piani industriali. 11 Consiglio do-
vra approvare in modo vincolan-
te il bilancio, esprimere parere
sullanominadelpresidente e pro-
porne, attraversosfiduciamotiva-
ta, la revoca o I'azione sociale di
responsabilita.

L’avviso comune ha 1sp1rato 11
Ddlpresentatoda CesareDamiz
no (Pd) in commissione blcame-
ralesuglientiprevidenzialiamar-
zo del 2013. Anche I'ex ministro
del Lavoro, Elsa Fornero, aveva
presentato nel luglio del 2012 un
testo con il ritorno di un Cda in
versione "light", bilanciato da un
rafforzamento del potere di con-
trollo del ministero vigilante.

Isindacatisospendonoil giudi-
zio: «A fianco della nomina va

Il curriculum

= Ilfuturo commissario

straordinario Inps Vittorio Conti

(foto) & natoa Lovere

(Bergamo), nel1942. Laureato
ineconomia e commercio
all’Universita cattolica del Sacro
Cuore, dal’71al’76 halavorato
nelservizio studidiBanca
d’Italia. Nel 2000 é nominato
direttore centrale responsabile

della Direzione Risk

ManagementdelGruppoIntesa
E stato sette anni commissario

Consob (2006-2013)

aperta una discussione sulla go-
vernance - sostiene laleader del-
laCgil, Susanna Camusso-. Altri-
menti si rischia, come tanti com-
missariamentiitalianidi avere un
commissariamento lungo nel
tempo, poco provvisorio». Ca-
musso é scettica sull'impostazio-
ne tracciata dal ministro Giovan-
nini: «Siamo preoccupati - ha ag-
giunto - che invece di definire la
nuovagovernance dellTnpssitor-
ni ad una logica di Cda e a forme
dioccupazioni di enti per noi im-
portanti. Vedremo se ci saranno
proposte, ma in queste ore non
mi sembra probabile». Per la lea-
der della Cgil occorre mantenere
unamodalitidigovernanceistitu-
zionale con presidente e diretto-
re,bilanciatadaorganismidicon-
trollo delle parti sociali. «La cosa
pitimportante perla Cisl-spiega
il segretario generale della Cisl,
Raffaele Bonanni - & la riforma
della governance che restituisca
aimpreseelavoratorieffettivipo-
teri di indirizzo e controllo. Co-
me avviene in tutti i Paesi euro-
pei». Per Domenico Proietti (Uil)
«eé decisivo varare subito la rifor-
madellagovernance dando pote-
rireali ai Civ, in primisil potere di
approvareil bilancio».
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