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Lavoro flessibile e apprendistato, sindacati divisi

Camusso: via il decreto, in cambio discutiamo di contratto unico. Alfano: no ai diktat Cgil

ROMA — Si svolgera in luglio
il prossimo vertice tra i leader
europei sulla disoccupazione
glovamle Dopo Berlino e Parigi
tocchera a Roma ospitare il con-
fronto gia previsto nell’agenda
del precedente governo Letta.
«Noi siamo messi peggio sul
fronte della disoccupazione
giovanile», ha affermato ieri il
presidente del Consiglio Matteo
Renzi, al termine dell'incontro
nella capitale francese con il
presidente Francois Hollande.
«l pacchetto di riforme dovra
vedere un passo significativo»,
ha aggiunto con uno sguardo a
Roma, dove il primo dei provve-
dimenti sul lavoro, quello che
ridisegna le regole sui contratti
a termine e sull’apprendistato,
sta pero suscitando tensioni nel
sindacato e in parlamento dove

arretra, come aveva chiesto ve-
nerdi laleader della Cgil, Susan-
na Camusso, dicendosi disponi-
bile in cambio «a discutere» di
un contratto unico. «Il governo
non torna indietro. Non possia-
mo accettare i diktat della Cgil»,
ha scritto su Twitter il ministro
dell’Interno Angelino Alfano
(Ncd). Camusso non si arrende:
«l decreto andra in parlamento
e proveremo a cambiarlo come
si fa nella normale attivita sin-

dacale e nella dialettica tra le
partl» ha detto, aggiungendo

che i primi provvedimenti del
governo Renzi sulla materia
«sembrano contraddittori ri-
spetto agli annunci che erano
stati fatti, che parlavano di tute-
la del lavoro e di fiducia per i
giovani: si sta determinando,
invece, un cumulo di situazioni
precarie». A Camusso ribatte,

pato della collega per la pro-
spettiva di congelamento della
concertazione («Ce ne faremo
una ragione» dice), Bonanni
critica «il furore ideologico»
della Cgil. Le misure del gover-
no, ha insistito ieri, «assicurano
ai contratti a termine gli stessi

salari, le stesse tutele previden-

ziali, gli stessi diritti sindacali
dei contratti a tempo indeter-
minato. Meglio un contratto a
termine pagato di pia e tutelato
che la disoccupazione e I'inedia
per migliaia di giovani». Senza
contare che «moltissimi con-
tratti a termine statisticamente
si trasformano a tempo indeter-
minato, con gli accordi sindaca-
li e perché le aziende non vo-
gliono perdere le professionali-
ta acquisite dai lavoratori». Se
battaglia ci deve essere, prefe-
riamo farla, ha aggiunto, sulle

Ma non c’é solo il sindacato.
Sulle misure sui contratti a ter-
mine, che prevedono la possibi-
lita di applicarli senza causale
con un massimo di otto proro-
ghe in tre anni fino al 20% del
personale dipendente, ieri si so-
no cominciate a delineare le
contrapposizioni sul fronte po-
litico. E se I'ex ministro Mauri-

zio Sacconi, presidente dei se-
natori di Ncd, ha giudicato il de-
creto «un elemento decisivo in
sé e per la nuova prospettiva
che apre» e ha avvertito che
«’esame parlamentare, al di 1a
degli aggiustamenti al margine,
dovra confermare questa impo-
stazione, pena la tenuta della
maggioranza», Cesare Damia-
no,presidente della commissio-
ne Lavoro della Camera, ha in-
vece insistito, come Camusso,
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Bonanni critica la Cgil:

«Meglio un contratto a

termine ben pagato

che la disoccupazione»
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