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Poletti
promette:
«scivolo»

agli esodati

® Lavoro: intesa vicina per
le modifiche ma Ncd resiste
DI GIOVANNI A PAG. 8-9

BIANCA DI GIOVANNI
ROMA

Un provvedimento strutturale e defini-
tivo, per risolvere in modo permanen-
te la questione esodati. Lo annuncia il
ministro Giuliano Poletti, intervenen-
do al Festival del volontariato a Lucca.
Arriva subito il plauso di Susanna Ca-
musso, che definisce quelli fatti finora
«decretini simili al gioco della lotte-
ria». Ma la strada dello scivolo non &
cosi semplice come sembra. L’esterna-
zione di Poletti prelude all’apertura di
un tavolo con I'obiettivo di trovare una
soluzione generale. Ma I'esito non sara
a costo zero: qualcuno dovra pagare.
Forse in «solido» lo faranno aziende,
Stato e anche lavoratori con I'introdu-
zione di penalizzazioni. Per questo la
partita non & affatto semplice. Una di-
scussione parallela a quella degli esoda-
ti riguarda l'introduzione di una flessi-
bilita in uscita dal lavoro valida per tut-
ti i lavoratori che hanno superato una
certa eta, sempre con penalizzazioni.
Untema che riproporrebbe pero I'obie-
zione di una sorta di riscrittura della
legge Fornero (meglio, un azzeramen-
to di quella riforma). Intanto sul fronte
del decreto lavoro arrivano notizie ras-
sicuranti soprattutto per il Pd: lintesa
su alcune modifiche sarebbe vicina. Si
sventerebbe cosi lo «strappo» della mi-
noranza del partito, che & maggioran-
za in commissione alla Camera. Resta
perd I'incognita ncd che resiste a qual-
siasi cambiamento.

«Stiamo cercando di costruire uno
scivolo che consenta di collegarela con-
dizione di queste persone al pensiona-
mento - spiega Poletti sugli esodati - Bi-

In vista incentivi

per 'assunzione

di lavoratori over 50
nella legge di Stabilita

sogna fare una regola generale che di-
ca: tutti quelli che arrivano a questa
condizione possono avere questo tipo
di trattamento». Insomma, basta prov-
vedimenti spot per quote ristrette dila-
voratori. L’intenzione é di chiudere de-
finitivamente una partita, che torna ad
aprirsi ad ogni legge di Stabilita. Per
ora comungue non si conosce ancora
lo strumento cheil governo vorra adot-

tare. Sicuramente si trattera di un prov-
vedimento ad hoc, destinato esclusiva-
mente a quei lavoratori rimasti «impi-
gliati» nell'inferno del passaggio alla ri-
forma Fornero. «E un'operazione che
ha dei costi - aggiunge Poletti - quindi
la discussione che stiamo facendo é co-
struirla tecnicamente bene per trovare
un bilanciamento per fare questa ope-
razione in modo efficace».

BONUS ASSUNZIONI
Dal ministro del Lavoro arriva anche
I'annuncio di una misura in favore dei
lavoratori over 50 che perdono lavoro.
In questo caso si tratta di un possibile
sgravio per chi assume lavoratori disoc-
cupati che superano i 50 anni d’eta. Si
tratta di categorie ad alto rischio di di-
soccupazione di lunga durata. Per que-
sto si starebbe studiando un interven-
to, che potrebbe finire nella prossima
legge di Stabilita o nella delega sul lavo-
ro appena sbareata in Senato (anche se
in questo secondo caso la misura po-
trebbe arrivare in tempi pitu lunghi).
Quanto al decreto lavoro, la commis-
sione alla Camera si prepara a votare a
partire da martedi. Poletti starebbe va-
lutando il suo assenso al limite di 5 pro-
roghe per i contratti a termine, ma non
recede dai 36 mesi senza causale previ-

@ Il ministro Poletti: «Basta soluzioni-tampone».
Presto un tavolo per una misura strutturale

@ Decreto lavoro: intesa vicina tra parlamentari

e esecutivo. Ma Sacconi impone lo stop a modifiche

Esodati, il governo
prepara lo scivolo

sti nel testo. Per queste ragionila mino-
ranza Pd (specie Cesare Damiano presi-
dente della commissione) sta spingen-
do per ottenere una sorta di clausola di
precedenza sulle assunzioni per chi ha
gid lavorato nell’azienda almeno sei
mesi. Sul piano formativo dell’appren-
distato (in cui & stato tolto I'obbligo di
versione scritta), sarebbe stata trovata
una mediazione: il ministro starebbe
pensando a prevedere un’indicazione
concisa all’interno del contratto. Per
quanto riguarda la formazione, si do-
vrebbe prevedere che la Regione fac-
cia una proposta formativa. Se questa
non arriva nel termine di 45 giorni,
I'azienda é libera di procedere come
vuole. Sull’obbligo di trasformazione
dei contratti di apprendistato (anche
questo «saltato» con il decreto Poletti),
si punterebbe a un «obbligo allentato»,
ovvero ci si fermerebbe a quota 20% di
assunzioni (prima era 30, e ancor pri-
ma 50%), per le aziende sopra i 30 di-
pendenti, eliminando I'obbligo per le
piccole. Questo quanto chiedono i par-
lamentari: Poletti sta valutando, ma sa-
rebbe solo una questione di soglie. 11
ministro penserebbe ad aziende molto
piu grandi.

In ogni caso nel Pd sembra scongiu-
rata una ferita interna. I deputati han-
no presentato pochi emendamenti mi-
rati, e la quadratura del cerchio sareb-
be a portata di mano. Anche se in que-
sti casi basta poco per far saltare il ban-
co. L’incognita maggiore € costituita
dal Nuovo centro destra. Il diktat di
Maurizio sacconi €: non cambiare nul-
la. Tanto che i deputati Ned non hanno
presentato nessun emendamento. Po-
letti dovra vedersela anche con loro, so-
prattutto in Senato. Ecco perché la par-
tita potrebbe anche precipitare.
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Una protesta di esodati
davanti alla Camera dei
Deputati
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Cisl: «Cig in csaurimento, rischiano 223mila addetti»

«Tassare le banche
frenera il creditor

Alitalia, ore decisive: Etihad metie sul piatto 500 milioni

Nomine, domani sera I lista
Lultimo duello ¢ sulle donne
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