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Jobs act. La bozza del decreto legislativo prevede la partenza della nuova struttura dal 1° gennaio dell'anno prossimo

Ispezioni, agenzia unica dal 2016

Anche alla Camera la maggioranza si spacca sul parere sui licenziamenti collettivi

Roberto Caiazza

Giorgio Pogliotti

s Dal 1° gennaio 2016 decollera
I’Agenzia unica per le ispezioni
del lavoro. che integrera le fun-
zioni svolte dal ministero del La-
voro,dell'Inps e dell'Tnail. Questa
¢laprevisione indicata dallaboz-
za del decreto legislativo che do-
vrebbe essere portato all'esame
del Consigliodeiministrinellase-
dutadivenerdi.

La nuova agenzia, che avra la
sedecentraleaRomaeopererasu
18sediterritoriali, sardsottoposta
alla vigilanza del ministero del
Lavoro con cui stipuleraapposita
convenzione per la definizione
degli obiettivi. All'agenzia sono
attribuiti compiti di indirizzo e
coordinamento della vigilanza in
materia di lavoro e legislazione
sociale, compresa quellain mate-
riadi tutela della salute e della si-
curezza nei luoghi di lavoro rela-
tivamente ai cantieri edili, radia-
zioni ionizzanti, impianti ferro-
viari e verifica periodica di
ascensori e montacarichi ubicati
nelle aziende industriali, nonché
suitrasportisustrada(aifinidella
legislazione sociale) e i controlli
previsti dalle norme di recepi-
mento delle direttive di prodotto
(direttiva macchine).

Si tratta dellattivita ispettiva
ora svolta dalle direzioni territo-
rili e, per la parte assicurativa e

previdenziale, anche dai servizi
ispettivi dell'Inps e dell'Inail, in
particolareladovesifariferimen-
to al contrasto al lavoro sommer-
soeirregolare.

Dal punto di vista organizzati-
vo,l'agenzia érettadaun diretto-

re,maéprevistoancheuncomita-
to direttivo, composto da cinque
dirigenti generali, e il collegio dei
revisori. La dotazione organica &
stata individuata in 5.982 unita,
compresi due dirigenti generalie
6o dirigenti e sara redistribuita
secondoilDpcmdaemanarsien-
tro 9o giorni dalla entrata in vi-
gore del decreto legislativo. Da
tale data cesseranno di esistere
le direzioni interregionali e ter-
ritoriali del lavoro. Con esse sa-
ranno risolti di diritto anche i
contrattidilocazionepassivadei
rispettivi uffici.

Non rientreranno nei compiti
istituzionali dell’agenziaunica:la
certificazione dei contratti di la-
voro di cui agli articoli 75 e se-
guenti del Dlgs 276/2003; i prov-
vedimenti relativi all'interdizio-
ne anticipata dall'impiego delle
lavoratrici madri (articolo 17 del
Dlgs 151/2000), demandati alle
Asl;laconciliazione delle contro-
versiedilavoro, cherestademan-

data agli altri organismi, mentre
quella di cui all’articolo 7 della
legge 604/1966 (licenziamenti
individuali) édemandataall'Inps.

L'ORGANIZZAZIONE

L'organico saradi5.982 unita,

inclusi 62 dirigenti,
distribuitiin 18 sedi
territoriali da definire
oltreaquella centrale

Lasoppressione delle direzio-
niregionali e territoriali, sostitui-
te dalle 18 sedi territoriali (da in-
dividuare) comporta P'abroga-
zione dell’articolo 16 del Dlgs
124/2004equindiavversoleordi-
nanze ingiunzioni non sara pilt
possibile presentare il ricorso
amministrativo, proceduraalter-
nativamanonsostitutivaalricor-
s0 in opposizione davanti al tri-
bunale, che resterd pertanto
'unica formadi tutela.

Resta invece confermato il ri-
corso ai sensi dell'articolo 17 del
Dlgs 124/2004 (quando in conte-
stazioneelasussistenzaolaquali-
ficazione del rapporto dilavoro),
al Comitato perirapportidilavo-
roche perdnonsarapittabase re-
gionale ma territoriale, secondo
le 18 circoscrizioni che dovranno
essere ancoraindividuate.

Intanto alla Cameralamaggio-
ranza si spacca sul parere al Dlgs
sul contratto a tutele crescenti. I
deputatidi Apnonhannovotatoil
testopropostodal presidentedel-
lacommissione, Cesare Damiano
(Pd) che ha ottenuto il consenso
dituttoilgruppo Dem che chiede
algoverno diescludereilicenzia-
menticollettividalle nuove rego-
lesuilicenziamenti, diaumentare
I'importo degli indennizzi e di
specificarecheladisciplinanonsi
applica al pubblico impiego. Gio-
vedi scorso anche a Palazzo Ma-
dama, con il voto dei senatori del

Pd, in commissione Lavoro era
stato approvato un emendamen-
to che escludeva i licenziamenti
collettivi dalla nuova disciplina.
Frena il sottosegretario al La-
voro, Teresa Bellanova: «Riten-
go cheidecreti attuativisianoin
lineaconladelegadel Parlamen-
to eil governo, nel Consiglio dei
ministridel 20, valuteranellasua
autonomia i due pareri, che non

sonovincolanti,edeciderasere-
cepire i suggerimenti». La con-
trarieta aun intervento di modi-
fica delle nuove regole suilicen-
ziamenti collettivi & stata
espressa dal responsabile eco-
nomico del Pd, Filippo Taddei, e
dapalazzo Chigi.

Anche il Dlgs che istituisce la
nuova Aspi ha avuto il parere po-
sitivo delle commissioni Lavoro
di Camera e Senato. «La maggio-
ranza-spiegalacapogruppoPdin
commissionéalSenato, Annama-
ria Parente - ha votato compatta
l'aumento della durata della Na-
spinel2017da18a24mesi».L’altra
richiesta riguarda l'estensione
della platea dei beneficiari del
voucher diricollocazione a tuttii
lavoratori licenziati per giustifi-
cato motivo oggettivo o soggetti-
vo, o che aderiscono alla proce-
duradiconciliazione, conil possi-
bile coinvolgimento economico
del datore dilavoro.
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