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[l ParlamentoaTorno
perfare un check-up
sugli ettetti della crisi

La Commissione lavoro della Camera arriva a fine mese
Una tappasollecitata da Airaudo, uno dei componenti

STEFANOPAROLA

no per farsi raccontare co-

me funziona la crisi econo-
micadel Piemonte. Lo faraat-
traverso la commissione La-
voro della Camera, che per la
terza volta nella sua storia
uscira da Montecitorio. Lo ha
giafattoperincontrareistitu-
zioni e parti sociali sia in Friu-
li, nei giornidella crisidi Elec-
trolux, sia in Umbria, per par-
lare soprattuttodi Ats e della
Perugina. La prossima tappa
sara appunto nella regione
subalpina, «presumibilmen-
tetralafinediaprile el'inizio
dimaggio», spiegaCesareDa-
miano, presidente della com-
missione e deputato piemon-
tesedel Pd.

A chiedere chel'organo di-
ventasse itinerante e che si
spostasse per un giorno a To-
rinoéstatoilsuocollegadiSel
Giorgio Airaudo: «Gia ainizio
legislatura-raccontal exsin-
dacalista della Fiom-Cgil - ho
chiesto che la commissione
nonfossestanzialeecheavol-
te potesse uscire dal palazzo
per interloquire con chi ogni
giorno vive la crisi sulla pro-
priapelleepoterverificareco-
sl quali possono essere gli
strumenti che il Parlamento
pudmettereincampo».Diqui
l'idea di mandare in “missio-
ne"”i45deputaticheaMonte-
citorio si occupanodilavoro.

Esuccessoconil Friuliecon
I'Umbria, ora tocca al Pie-
monte. Il motivo? «E la regio-
ne del Nord che patisce le dif-
ficolta maggiori», sottolinea
Airaudo. Chepoimetteinevi-
denzaalcune tendenzedell’e-
conomia subalpina: «Con la
crisi sono andati in fumo 90

IL PARLAMENTO verra a Tori-

mila posti di lavoro e quelli
che sono stati creati troppo
spessosonopoveri,conpaghe
sottoibeurolordiall’'ora.L’oc-
cupazione cresce meno ri-
spetto al resto del Settentrio-
ne, mentre la disoccupazione
aumenta di piu, soprattutto
quella giovanile, che oggi &
persino piu alta della media
nazionale». Insomma, dice il
parlamentare di Sel, «il Pie-
monte era la locomotiva del-
I'economia italiana e si & tra-
sformata in uno dei vagoni
che pit arrancano».

Il democratico Cesare Da-
mianoépiucauto: «<Dallamis-
sione a Torino mi aspetto di
trovare una situazione pie-
montese diversificata, con al-
cune situazioni di crisima an-
che con qualche evoluzione
positiva»,dicel’exministroal
Lavoro dell'ultimo governo
Prodi. Chefadueesempi: «Da
un lato c’e la vicenda De To-
maso, la pil preoccupante
perché interessa 800 ormai
exdipendenti, dall’altroci so-
no gli investimenti di Fca su
Torino: sonoduefaccediun'u-
nica medaglia».

I1 governatore Sergio
Chiamparino & gia stato av-
vertito e ha datola sua dispo-
nibilita ad accogliere la comi-
tiva romana. Il programma
della giornata torinese par-
tirapropriodaluiedaisuoias-
sessori, che illustreranno ai
deputati lo stato dell’arte del
lavoroin Piemonte. Poicisara
una fase di confronto con le
parti sociali, quindi sia con i
sindacati che con le associa-
zioni dei datori di lavoro. In
agenda poi potrebbe trovare
spazio pure un faccia a faccia
con gli operai di alcunerealta
piusimboliche trale tanteim-

prese piemontesi messe al
tappeto dallalunga crisi.

145 componenti della com-
missione Lavoro prenderan-
noappuntie poitornerannoa
Roma per fare la loro parte:
«Nelleduevisitecheabbiamo
gia fatto ci siamo mossi per
evitare ritardi sull'erogazio-
ne della cassa integrazione o
per affrontare alcune crisi
specifiche», spiega Damiano.
Certo, I'organo di Montecito-
riohaunpotered’azionelimi-
tato, soprattuttonelbrevepe-
riodo, pero qualcosa puo fare:
«L'iniziativa — aggiunge Ai-
raudo — servira perascoltarei
cittadini, verificare i proble-
mi, analizzare i casi pit com-
plessi e ragionare su quali
mosse mettere in atto per al-
leviare gli effetti della crisi».
Una di queste riguarda per
esempio gli interventi per fa-
cilitare il rientro al lavoro dei
disoccupati che hanno pit di
40050anni. Untemasucuiil
deputato di Sel sta elaboran-
do una proposta di legge:
«Sara prontatrapochi giorni.
L’intento € di mettere ordine
tra le varie azioni che gia esi-
stonoper favorirelaricolloca-
zione dei lavoratori “anzia-
ni”, da quelle previste dalla
riforma Fornero alle forme di
apprendistato, fino alle varie
misure create dalle singole
Regioni».
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