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Vertenza. [ manager oggi incontrano la flotta perillustrare la nuova retribuzione, basata sulle consegne

Foodora apre ai rider sui compensi

Filomena Greco

TORINO

s B passato meno di un mese
dall'inizio delle proteste da parte
diungruppodiriderdiFoodora,a
Torino. Oggi i dirigenti della so-
cietd tornano ad incontrare i ra-
gazzi della flotta. Per discutere e
spiegare, nel merito, la nuova
propostadiretribuzione. Obietti-
vodell'incontro,secondounano-
tadiffusadallasocieta, & «illustra-
re gli aspetti migliorativi della
proposta del nuovo contratto di

collaborazioney, con i compensi
aconsegna e non pili su base ora-
ria, le convenzione con le ciclo-
officine e i nuovi canali di comu-
nicazione tra la societa e i rider
sotto contratto. Un’occasione di
«dialogo e confronto tra la flotta
dirider e lo staff di foodora - ag-
giungono i vertici della societa -
per chiarire e rispondere in ma-
nieradirettaetrasparentealledo-
mande sollevate in questi giorni,
relative agli ultimi avvenimenti
accadutinellacittadi Torino».

Si apre dunque una seconda

fase di confronto dopo le prote-
ste, mentre resta I'attenzione da
parte delle istituzioni e della po-
litica. Il rischio, ha sottolineato
CesareDamiano,presidentedel-
la Commussione Lavoro alla Ca-
meradurantel’audizionedialcu-
ni addetti Foodora, la settimana
scorsa, «& di passare da una Re-
pubblica democratica fondata
sul Javoro a una Repubblica de-
mocratica fondata sui lavoretti.
Il tema dell’equo compenso di
queste attivita deve essere rapi-
damente affrontato». -

Il contenzioso traun gruppo di
ridereiverticiitalianidellasocie-
ta - fondata a Monaco di Baviera
nel2014 e arrivatainItalianel 2015
- & nato in conseguenza del pas-
saggio, nel quadro dei contrattidi
collaborazione coordinata e con-
tinuativa, da una retribuzione
oraria di 5,60 euro lordi a una re-
tribuzione aprestazione.Laretri-
buzione per ogni consegna, dopo
le proteste diinizio ottobre, & sta-
taaumentatadallasocietidazag
eurolorde (il netto & diz,6o euro).
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