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Lavoro. Norma ponte per coprire il trattamento fino a luglio poi intervento strutturale con aumento dei contributi

Collaboratori, disoccupazione verso la conferma

Giorgio Pogliotti

Claudio Tucci

ROMA

@ Inarrivounasoluzione“pon-
te” per assicurare ai collaborato-
ri che perdono il lavoro il paga-
mento della Dis-Coll scaduta a
fine2016,insiemeaunintervento
perrenderestrutturale questain-
dennita didisoccupazione.

L’ammortizzatore introdotto
in via sperimentale nel 2015, poi
prorogato nel 2016, offre una co-
perturaa collaboratori coordina-
tiecontinuativiiscrittiallagestio-
ne separata (anche a progetto, ad
eccezione deititolaridi pensione,
assicuratipresso altre forme pen-
sionistiche obbligatorie e titolari
dipartitalva).

La norma transitoria per assi-
curare la continuita nell’eroga-
zione della prestazione & inserita
inunemendamento del governo,
presentato da Annamaria Paren-
te (Pd), in sede di conversione in

legge del DI Milleproroghe in
commissione Affari costituzio-
nali del Senato: prevede una co-
pertura di 20 milioni fino a luglio.
In attesa che la Dis-Coll diventi
strutturale, attraverso un emen-
damento all’articolo 6 del Ddl sul

lavoro autonomo, all’esame della
commissione Lavoro della Ca-

mera, che affida una delega al go-
verno per rafforzare le misure di
welfare periprofessionisti cosid-
detti “ordinisti”. Conlintervento
allo studio dei tecnici di Palazzo
Chigi e ministero del Lavoro,
rientreranno in questa delegaan-
che i professionisti non ordinisti,
quelliiscrittiallagestione separa-
taInps, vale a dire i collaboratori,
compresiquelliaprogetto.Lade-
lega, infatti, puntaad estendere le
misure diwelfare - dallamaterni-
taallamalattia-aeventualiperdi-
te di reddito superiori al 30%, ri-
comprendendovipericollabora-
tori anche l'indennita Dis-Coll,
che da sperimentale diventereb-

bestrutturale. Perfinanziare que-
sta misura si interverra sulle ali-
quoteassistenzialidegliiscrittial-
la gestione separata, Per effetto
della legge di Bilancio l'aliquota
contributiva per tutti i professio-
nisti & stata sterilizzata al 25%.
Questa aliguota non verrebbe
toccata, mentre quella assisten-
ziale,parialloo,729%,dovrebbesa-
lire allo 0,78%; con le risorse (an-
corainviadidefinizione al Mef) si
finanziera una parte della delega,
allargando le misure di welfare
agliiscrittiallagestioneseparatae
rendendo stabile la prestazione.
«La Dis-Coll & sempre stata una
misurasenzacoperturacontribu-
tiva e sperimentale - spiega il ca-
po del team di esperti economici
diPalazzo Chigi,Marco Leonardi
-,conladelegaverraresastruttu-
rale ritoccando Paliquota assi-
stenziale della gestione separata,
ora che I'aliquota contributiva &
scesaal25%».

Gli effetti di questo intervento

strutturale non saranno imme-
diati: va prima emanatala delega,
poiservirachel'Inpsriapralefun-
zioni per chiedere ed erogare la
Dis-Coll. «Epositivo cheil gover-
noabbiadecisodirisolvereil pro-
blema - spiega il presidente della
commissione Lavoro della Ca-
mera, Cesare Damiang (Pd) -,
Come relatore presenterd
I'emendamento per rendere
strutturale la tutela per i collabo-
ratori». L'emendamento presen-
tato al D] Milleproroghe in origi-
ne da Annamaria Parente per
confermare nel 2017 la Dis-Coll
aveva una previsione di costo di
sqmilionidieuro,ed erastatoriti-
rato per problemi di copertura.
Primacheilgovernoannunciasse
il doppio intervento - “struttura-
le” e “ponte” - per garantire I'ero-
gazione della Dis-Collanche achi
ne faccia richiesta oltre i termini
scadutidel31dicembre 2016,isin-
dacati avevano lanciato I'allarme
sugli effetti negativi della manca-
taprorogapericollaboratori.
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