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Nell’'isola sono soltanto 63

Sicurezza neicantieri
Al palo le assunzioni
di nuoviispettori

PALERMO
Regione siciliana e Ispettorato na-

zionale del lavoro stanno lavoran-
do ad un protocollo di intesa per
adeguare le competenze degli
ispettori regionali secondo quan-
to previsto dalle modifiche intro-
dotte dal D1 146/2021 che cambia
alcune norme del testo unico sul
lavoro risalente al 2008 e procede-
reanche alle assunzioni che possa-
no rinforzare le fila degli ispettori
regionali.

Un provvedimento che rafforza
le competenze dell'Ispettorato
che potra sospendere le attivita
delle imprese che non sono rego-
lari dal punto di vista dei contratti
deilavoratori o se riscontrano gra-
viviolazioni in materia di sicurez-
za. Competenze che a livello na-
zionale sono affidate all'Inl e in Si-
cilia alla Regione. Ma mentre I'Inl
staassumendo 2.580 nuovi dipen-
denti tra amministrativi e ispetto-
ri (con un rafforzamento dell'or-
ganico del 65%), in Sicilia ci sono
solamente 63 ispettori del lavoro
che dipendono dalla Regione.

E chi vuole venire in Sicilia a la-
vorare non puo farlo per via della
legislazione esclusiva della Regio-
ne sul tema del lavoro normata
dall'articolo 17 dello Statuto.

«Ilrisultato & che ad oggi abbia-
mo solo 63 ispettori del lavoro, di
cui nel capoluogo solo 2. A livello
nazionale assistiamo al potenzia-
mento forte di tale figura cui par-
tecipano anche molti siciliani che
pero, unavolta entrati nell’'organi-

Regionee Inllavorano
aun protocollo che possa
rafforzare gliorganici

co dell'Ispettorato nazionale, non
possono richiedere il trasferimen-
to in Sicilia perché non esiste la
pianta organica», spiega Vincenzo
Silvestri, consulente del lavoro a
Palermo.

I siciliani vincitori o idonei del
CONCOrso sono centinaia, ma I'As-
semblearegionale non harecepito
il decreto istitutivo dell'Inl da cui
dovrebbero discendere gli ispetto-
rati territoriali, e dunque non po-
tra assumerne 256, previsti da un
piano del 2019.

«E necessario coordinarsi con la
Regione» , aggiunge Bruno Gior-
danoil magistrato della procura di
Torino chiamato a svolgere il ruo-
lo di direttore dell'Inl che venerdi
mattina sara a Palermo per parte-
cipare ad un convegno organizza-
to da Ergon e dallo studio di Silve-
stri a Villa Zito per illustrare le
nuove competenze dell'Ispettora-
to «e il protocollo proposto alla
Regione si muove proprio in que-
sto campo».

La ripresa dell'attivita econo-
mica dopo la pandemia e gli inve-
stimenti del Pnrrstanno portando
anche ad una ripresa degli inci-
denti sul lavoro e alla necessita di
maggiori controlli oltre che di pre-
venzione.

«La ripresa economica di fatto
ha aumentato I'indice degli infor-
tuni sia come numero che come
gravita. Controlli e vigilanza at-
tengono strettamente anche alla
buona ripresa economica», ha ag-
giuntoil direttore dell'Ispettorato.
Due le direttive: formazione e po-
tenziamento degli organici.

«Questo - spiega Antonio Sca-
vone, assessore regionale con de-

lega al lavoro - per superare il ri-
schio di disomogeneita per le ve-
rifiche sul territorio».

Mentre sulla possibilita di assu-
mere nuovo personale Scavone
ammette «siamo sottodimensio-
nati e potrebbe essere un'occasio-
ne. Siamo pronti ad accogliere
quanti vorranno venire a lavorare
in Sicilia».

«Il decreto 81, cioé il Testo Uni-
co, continua ad essere il riferimen-
to normativo, la pietra miliare»,
aggiunge Cesare Damiano, consi-
gliere dell'Inail e ministro del lavo-
ro nel secondo governo Prodi che
sara presente all'incontro di Paler-
mo, «perd dopo 14 anni tutto ha
bisogno di un aggiornamento. In
primoluogo, credo sitratti di com-
pletare l'attuazione di questo de-
creto, anche attraverso interventi
di razionalizzazione delle sue di-
sposizioni. Semplificare va bene,
ripulire, razionalizzare, badare al
sostanziale e non al formale, maa
condizione pero che non si abbas-
siil livello delle tutele». (*aGI0*)
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