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Frenata del lavoro, cig +30%
¢ ingressi previsti a -6,4%

Allarme occupazione

Persi 56,2 milioni di giorni
lavorativi, 215mila lavoratori

incassaazeroore
Giorgio Pogliotti
Claudio Tucci

Lalunga frenata della produzionein-
dustriale, il rincaro dell’energia, le
tensioni geo-politiche e unacongiun-
tura economicariccadiincertezze si
stanno riflettendo negativamente
anche sullavoro. Nel2024le aziende
manifatturiere hanno avuto 426,35
milioni di ore di cassa integrazione
autorizzate dall’Inps. Nel confronto
annualeil dato corrispondead unau-
mentodicircail30%rispettoaquanto
registrato nel 2023, ed € pil che il
doppio rispetto ai livelli pre-Covid
(201,9 milioni di ore nel 2019).
Nldatodelle ore di Cigautorizzate
dall’'Inps equivale a 56,2 milioni di
giornate lavorative perse, e corri-
sponde all’assenza completa di atti-
vita produttiva per oltre 215mila
coinvoltidalla cassaintegrazionea
Zeroore, per ciascuno deiqualila Cig
si e tradottain una perdita di 6mila
euro di reddito netto da gennaio a
dicembre 2024, secondole elabora-
zioni del Centro studi di Lavo-
ro&Welfare, I’associazione presie-
duta da Cesare Damiano.
Allargando lo sguardo al’intera
industria tra gennaio a dicembrele
ore autorizzate sono oltre 450 milio-
ni,increscitadel 24,6% sul 2023. En-
trando pil nel dettaglio, il settore
Meccanico e quello che ha richiesto
pitiore: oltre 222 milioni (+40,60%).
Seguono i settori Metallurgico con
oltre 42 milioni di ore (+6%); Pellie
Cuoio con oltre 36 milioni di ore
(+128,20%); Chimico con oltre 34 mi-

lioni di ore(+0,01%); Tessile conoltre
29 milioni di ore (+52,84%).

Inoltre I'incidenza delle ore di
Cig per lavoratore occupato del solo
settore manifatturiero industriale,
nel 2024, & di 105 ore per addetto,
mentre nel solo settore delle Co-
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struzioni é di 20 ore per addetto. Al-
tro parametro interessante, € quel-
lorelativo alle ore lavorate: ebbene
trail secondo trimestre2008 e il se-
condo trimestre 2024 le ore lavora-
te sono crescite del 6% nel terziario
mentre nell'industria sié registrata
una contrazione del 19%: «Siamoin
presenza di uno spostamento
strutturale dall’industria al terzia-
rio», evidenzia il rapporto del Cen-
tro studi di Lavoro&Welfare redatto
da Bruno Anastasia. «Con questo
andamento si rischia di compro-
mettere la seconda posizione del-
I'Italia come industria manifattu-
rierain Europa - commenta Cesare
Damiano -. Il governo, invece dili-
mitarsiacelebrarel’'aumento di oc-
cupati oltre quota 24 milioni, do-
vrebbe analizzare la qualita della
manodopera, che si sta spostando
dall’industria verso settorideiser-
vizi a minor valore aggiunto e ca-
ratterizzati da lavoro precario».
Guardando alla tipologia di am-
mortizzatore sociale richiesto dalle
imprese, emerge chenell'industriale
oreautorizzate di cassaintegrazione
ordinariasonostate 307,2 milioni con
un incremento del 47,6% sul 2023.
Quantoallacassaintegrazione stra-
ordinaria, le oreautorizzate sonosta-
te 142,8 milioni con un calo del 6,5%
sul 2023: gli interventi piti richiesti
sono stati perlariduzionedell’orario
dilavoroattraversoil ricorsoai con-
trattidisolidarieta.
Segnalidiunpitaltoricorsoalla
cassaintegrazione emergonoanche
dai datiIstat, chemisurano subase

trimestralele ore diCig utilizzate (e
non autorizzate) ogni mille lavora-
te, dacui si nota un aumento nel set-
toreindustriale gia a partire dall’'ul-
timo trimestre 2023 (il dato per -il
terzo trimestre 2024, I'ultimo di-
sponibile, € arrivato a 21,9 ore di
cassa utilizzate ogni mille lavorate).
Iltiraggio, vale a dire I'utilizzo effet-
tivodelle ore di ammortizzatore au-
torizzato dall'Inps, nel periodo cu-
mulato gennaio-ottobre € stato del
24,61% (a pesare sonoivincoliburo-
craticiela difficolta, sempre pil dif-
fusatrale imprese, dell'impossibili-
ta di anticipare il trattamento, poi
rimborsato da Inps).

Unmaggiorericorsoagliammor-
tizzatori nell'industria spiega, in par-
te,anchelafrenata occupazionaleri-
levata dallTstat in prossimita degli ul-
timi mesi del 2024. Il dlima di incer-
tezzaeledifficolta del settore hanno
un impatto sui piani di assunzione
stimati da Excelsior che confermano
lostesso trend per il 2025: a gennaio
le imprese dell'industria hanno in
programma 161mila assunzioni
(-6,4% subase annua), 109miladelle
qualinelle industrie manifatturieree
nelle public utilities (-9,7%). Nel tri-
mestre gennaio-marzo I'industria
sconta -25.090 ingressi rispetto allo
stesso trimestre 2024.

©RIPRODUZIONE RISERVATA

‘ Damiano: la manodopera
va spostandosi
dall'industria versoi
settori dei servizi
a minor valore aggiunto




